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ΘΕΜΑ: «ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΟ ΕΡΓΟ 2014ΣΕ51400006 «ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΑΝΑΣΚΑΦΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» 
(π.κ.1960ΣΕ01400000)» 

ΑΠΟΦΑΣΗ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 81 του Ν. 1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/5.8.1991) για τον τρόπο εκτέλεσης 
αρχαιολογικών έργων, όπως ισχύει.

2. Το Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει και αναλογικά και όπου δε ρυθμίζεται με 
όρους της παρούσας.

3. Το άρθρο 19 παρ. 27 του Ν. 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας  Έργων
 Ολυμπιακής & άλλες διατάξεις».

4. Το Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13.7.2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοίκητων οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις».

5. Το άρθρο 42, παρ. 4 του Ν.3905/2010 (ΦΕΚ 219/Α/23.12.2010) «Ενίσχυση και 
ανάπτυξη της κινηματογραφικής τέχνης και άλλες διατάξεις», το οποίο αντικαθιστά 
την παρ. 2 του αρθ. 10 του Π.Δ. 99/1992, αναφορικά με τη διαδικασία επιλογής 
προσωπικού από τους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών του ΥΠΠΟΤ. 

6. Το άρθρο 41 του Ν. 3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων 
ωρών εργασίας των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και 
λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων κατηγοριών προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του 
δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών.
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7. Το άρθρο 1, παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2.2.2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις 
που αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015».

8. Το άρθρο 40, παρ. 3 του Ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/Α/23.2.2012) «Αντιμετώπιση της 
βίας στα γήπεδα, το ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων και λοιπές διατάξεις».

9. Τις διατάξεις του Ν. 4057/14-3-2012 (ΦΕΚ 54/Α/14-3-2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο 
Δημοσίων Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου».

10. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του N. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/26-3-2014) «Διοικητικές 
Απλουστεύσεις – Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών 
του Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και 
λοιπές ρυθμίσεις.

11. Το άρθρο 29 του N. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23.12.2014): α) Για τη διαχείριση, τον 
έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2014 - 2020, β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012 / 17 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156 / 16 - 06 - 2012) 
στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419 / 2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις 
«περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε έργα που υλοποιούνται 
με τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και συγχρηματοδοτούνται από 
επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ από την αναγκαιότητα έκδοσης Πράξης 
Υπουργικού Συμβουλίου της 33 / 2006».

12. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων».

13. Το άρθρο 65 του Ν.4481/2017 (ΦΕΚ Α’100): «Συλλογική διαχείριση δικαιωμάτων 
πνευματικής ιδιοκτησίας και συγγενικών δικαιωμάτων, χορήγηση πολυεδαφικών 
αδειών για επιγραμμικές χρήσεις μουσικών έργων και άλλα θέματα αρμοδιότητας 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού».

14. Το Π.Δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο 
των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου».

15. Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/04-03-2019) "Μελέτη και Εκτέλεση Αρχαιολογικών 
Έργων".

16. Το Π.Δ 164/2004 (ΦΕΚ 134/Α/19.7.2004) Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα 

17. Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/τ.Α΄/22-1-2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και 
Αθλητισμού».     

18. Το Π.Δ. 88/2018 (ΦΕΚ 160/Α/29-8-2018) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών».

19. Την με αριθ. πρωτ. ΔΙΣΚΠΟ/Φ15/οι.8342/01.04.2014 (ΑΔΑ:ΒΙΗ0Χ-6ΥΖ) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί 
«Κατάργησης της υποχρέωσης υποβολής πρωτοτύπων ή επικυρωμένων αντιγράφων 
εγγράφων». 

20. Την υπ’ αριθμ.  ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/115620/350/15-03-2018 (ΦΕΚ 1255/τ.Β΄/05-04-
2018) Απόφαση «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Πολιτισμού και 
Αθλητισμού στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών 



Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Δ/νσης Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής 
Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών 
Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Δ/νσης Αναστήλωσης 
Μουσείων & Τεχνικών Έργων του ΥΠ.ΠΟ.Α. 

21. Τη με αρ. πρωτ. ΕΥΤΟΠ/Α/ΕΣΠΑ 14 - 20/1013/22.03.2016 Απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως του ΥΠΠΟΑ περί έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών Αρχαιολογικών 
Έργων που εκτελούνται με τη μέθοδο της αυτεπιστασίας για την προγραμματική 
περίοδο 2014 – 2020, όπως τροποποιήθηκε με την αρ. πρωτ. ΕΔΕΠΟΛ/Β1/ΕΣΠΑ 14 – 
20/909/01.06.2017 όμοια Απόφαση (2η Τροποποίηση).

22. Την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./ 1/224/19590/2-8-2018 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της Π.Υ.Σ.33/2006 για την κίνηση των διαδικασιών 
πρόσληψης τετρακοσίων δεκαεννέα (419) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας οκτώ (8) μηνών, 
στο ΥΠ.ΠΟ.Α 

23. Την υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΠΣΕΙΔ/400370/27168/22167/4336/16-8-2018 
Υ.Α  Έγκριση πρόσληψης προσωπικού, τετρακοσίων δεκαεννέα (419) ατόμων 
διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διάρκειας οκτώ (8) μηνών, σε Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισμού και 
Αθλητισμού (ΑΔΑ: 6ΕΨΑ4653Π4-Β0Α)

24. Την υπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/500932/357472/10927/4352/5-11-
2018 Έγκριση εκτέλεσης εργασιών του έργου «Επείγουσες Ανασκαφικές Εργασίες» 
της ΣΑΕ 514 του ΠΔΕ 2018 απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Λασιθίου (ΑΔΑ: 7Υ4Γ4653Π4-53Β)

25. Την υπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/6399/4554/114/64/8-1-2019 Έγκριση 
1ης Τροποποίησης της υπ’ αριθμ. πρωτ. 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/500932/357472/10927/4352/05-11-2018 Υ.Α. 
«Έγκριση εκτέλεσης εργασιών του έργου «Επείγουσες Ανασκαφικές Εργασίες» της 
ΣΑΕ 514 του ΠΔΕ 2018 απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Λασιθίου» (ΑΔΑ: ΩΥΣΧ4653Π4-14Β)

26. Την υπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΚΠ/64918/4383/2965/166/8-2-2019 
Συγκεντρωτική κατανομή προκαταβολής πίστωσης έργων των ΣΑΕ 514 ΚΑΙ 014 - ΠΔΕ 
2019_ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ (ΑΔΑ: 6ΙΤΣ4653Π4-ΟΝΝ)

27. Την υπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΕΠ/77496/5353/3641/951/15-02-2019 
Χρηματοδότηση ΠΔΕ ΣΑΕ514 (€ 22.000) ΕΦΑ ΛΑΣΙΘΙΟΥ (-002-) (ΑΔΑ: 60Η34653Π4-
Ζ2Τ)

28. Τις επιτακτικές ανάγκες πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του έργου.

29. Την υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΛΑΣ/79085/54033/826/15-2-2019 Προκήρυξη 
πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου για το έργο 2014ΣΕ51400006 «ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΑΝΑΣΚΑΦΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» 
(π.κ.1960σε01400000)» (ΑΔΑ: Ω95Δ4653Π4-ΨΝΒ)

30. Το υπ’αρ.  ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΛΑΣ/127835/88477/1383/13-3-2019 Πρακτικό 
της επιτροπής προσλήψεων 



31. Τους υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΛΑΣ/127835/88477/1383/13-3-2019 πίνακες 
μορίων (ΑΔΑ: 94Ν74653Π4-ΔΨΔ)

32. Τους υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΛΑΣ/148014/102621/1571/22-3-2019 
πίνακες μορίων υποψηφίων (ΑΔΑ: ΩΡ8Α4653Π4-Π7Ψ)

33. Την υπ’αρ.   ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΛΑΣ/149127/103385/1578/22-3-2019  
υπεύθυνη δήλωση 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, για την εκτέλεση του έργου 2014ΣΕ51400006 «ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ 
ΑΝΑΣΚΑΦΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» (π.κ.1960ΣΕ01400000) ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Μιλιλή Χρυσούλα του 
Αθανασίου ΤΕ Λογιστικού

από την ημερομηνία 
υπογραφής της σύμβασης και 

έως 8 μήνες

Το ως άνω προσωπικό θα απασχολείται αποκλειστικά στα καθήκοντα της 
ειδικότητας και στο έργο για το οποίο προσλαμβάνεται, με ωράριο πενθήμερης 
απασχόλησης, η οποία δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες εβδομαδιαίως.

Η μισθοδοσία των προσλαμβανομένων θα βαρύνει τις πιστώσεις του έργου με τίτλο 
έργου 2014ΣΕ51400006 «ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΑΝΑΣΚΑΦΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» 
(π.κ.1960ΣΕ01400000). Έδρα της απασχόλησης ορίζεται ο Άγιος Νικόλαος.

Με τη συμπλήρωση της διάρκειας απασχόλησής του, το ως άνω προσωπικό 
απολύεται αυτοδίκαια από την Υπηρεσία χωρίς καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση.

Η Υπηρεσία θα αναζητήσει αυτεπάγγελτα Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου και το 
Πιστοποιητικό περί μη θέσης σε δικαστική συμπαράσταση.

Η Προϊστάμενη της Εφορείας

Χρυσούλα Σοφιανού

Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄



ΚΟΙΝ.:
1. ΥΠΠΟΑ /Γραφείο Υπουργού 
2. ΥΠΠΟΑ /Γραφείο Γενικής Γραμματέως
3. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΑΠΚ/Γραφείο Γενικής Διευθύντριας

4. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΔΥΗΔ/Δ/νση Διοίκησης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου
5. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/Δ/νση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης/Τμ. Πληροφοριακών 

Συστημάτων
6. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/Δ/νση Οικονομικής Διαχείρησης
7. Ηλεκ/κη ιστοσελίδα ΥΠΠΟΑ ((http://www.culture.gr)) Ανακοινώσεις – Προκηρύξεις - 

Προκήρυξη θέσεων 
8. Ηλεκ/κη ιστοσελίδα ΔΙΑΥΓΕΙΑ  https://et.diavgeia.gov.gr/f/YPPOA_NEW)
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